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1. VERWENDETE ABKÜRZUNGEN 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

WBG Kantonales Weiterbildungsgesetz 

KWBF Kantonaler Weiterbildungsfonds 

EGBBG Bundesgesetz über die Berufsbildung 

WeBiG Bundesgesetz über die Weiterbildung 

IIZ Interinstitutionelle Zusammenarbeit 

WeBiV 

FamZG 

Verordnung über die Weiterbildung 

Familienzulagengesetz 

GBBF Gesetz über den kantonalen Berufsbildungsfonds 

VVRG Gesetz über das Verwaltungsverfahren und die Verwaltungsrechtspflege 

KWA Kantonaler Weiterbildungsausschuss 

KBBF Kantonaler Berufsbildungsfonds 
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2. VORWORT DES PRÄSIDENTEN 
 

Das Jahr 2023 wurde von einer Entwicklung geprägt, die mir einen leicht bitteren Nachgeschmack 
hinterlässt. 

Ich habe einen etwas gemischten Eindruck von diesem Jahr. Die von uns ersehnte, deutliche 
Zunahme der vom KWBF bearbeiteten Subventionen ist nicht eingetroffen. Zudem hatten wir gehofft, 
dass wir trotz der zahlreichen Kommunikationen und Kontaktaufnahmen, mehr neue Akteure bei der 
Bearbeitung von Dossiers kennenlernen. 

Wir gingen stets davon aus, dass man dem KWBF Zeit lassen müsse, damit er seinen Platz findet. 
Doch nach über drei Jahren, muss sich unsere Kommission einige grundlegende Fragen stellen: 

 Ist unsere Vorgehensweise richtig? 
 Sollten wir unsere Anstrengungen in eine andere Richtung orientieren? 
 Besteht im Wallis noch ein Bedarf an Weiterbildung? 

Selbst wenn ich nicht auf alle Fragen Antworten habe, bleibe ich davon überzeugt, dass der KWBF 
einen Mehrwert für die Bevölkerung darstellt. Der Bedarf an Ausbildungen nimmt weiter zu und die 
Berufswelt muss sich Gedanken über die Einführung neuer Ausbildungen machen, um diese 
Nachfrage zu befriedigen. Ich bin davon überzeugt, dass die Verwaltungskommission die 
notwendigen Überlegungen gründlich durchführen wird, um den Fonds in die richtige Richtung zu 
steuern.  

Das Jahr 2023 hat uns auch Positives gebracht und motiviert, weiterzumachen. Dazu gehört die 
Schaffung des «Walliser Verbands für die Weiterbildung». Diese ist ein wichtiger Schritt nach vorne. 
Es gibt zwar in unserem Kanton viele Akteure der Berufsbildung, aber die Koordinierung unter ihnen 
funktioniert sehr schlecht. 

Ich möchte mich bei meinen Kollegen der Verwaltungskommission zutiefst bedanken. Ein ganz 
besonderer Dank geht dabei an unseren Verwalter, dessen Einsatz eine wichtige Säule bildet. 
Schliesslich danke ich unserem Sekretariat herzlich für dessen gründliche Arbeit und stetige 
Unterstützung, die sehr zu unseren Fortschritten beigetragen haben.  

 
                                                                                                             Nicolas Chablais 
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3. EINIGE ECKDATEN ZUM KWBF 
 
Der kantonale Weiterbildungsfonds wurde im Januar 2021 gegründet.  
 
Der KWBF, das sind:  
 

 eine Verwaltungskommission mit neun Mitgliedern; 

 eine Revisionsstelle; 

 seit 2021 Verwaltung durch das Bureau des Métiers;  

 ein Verwalter, eine Mitarbeiterin, ein Übersetzungsteam 

und eine Buchhalterin; 

 eine Richtlinie für die Bedingungen zur Subventionsberechtigung; 

 mehrere Reglemente für die Übernahme der Leistungskosten; 

 eine Website – www.fcfca-kwbf.ch. 
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4. TÄTIGKEITEN DES FONDS 2023 
 

4.1 Kommission 

4.1.1 Zusammensetzung 
 
Die Mitglieder der Kommission und der Revisionsstelle werden vom Staatsrat ernannt. Gemäss Art. 25 
Punkt 2 des kantonalen Weiterbildungsgesetzes (WBG) wird die Kommission jeweils für eine Amtsperiode 
von vier Jahren gewählt.  
 

 Verwaltungskommission 
 
Nicolas Chablais (Präsident), Eliane Ruffiner, Philomène Zufferey, Marcel Delasoie und  
Eric Balet, Vertreter der Berufsverbände, 
Carole Furrer (Vizepräsidentin) und Martin Dremelj, Vertreter der anderen Organisationen der Arbeitswelt, 
Raphaël Crittin und Yves Rey, Vertreter des Staats Wallis. 
 
 Revisionsstelle 

 
Gemäss Art. 17 des Reglements des kantonalen Weiterbildungsfonds wird die Revisionsstelle vom Staatsrat 
bestimmt. Die Verwaltungskommission hat dem Staatsrat vorgeschlagen, die Kontrolle in den ersten beiden 
Jahren von der kantonalen Finanzinspektion durchführen zu lassen.  
 

4.1.2 Sitzungen 
 
Im Jahr 2023 traf sich die Kommission zu insgesamt vier Sitzungen. 
 
Der Verwalter hat insbesondere an den Treffen mit den diversen Berufsverbänden, der Dienststelle für 
Hochschulwesen sowie anderen staatlichen oder privaten Einrichtungen teilgenommen. 
 

4.1.3 Leistungen des Fonds 
 

Das Leistungsportfolio des KBBF wird in Art. 28 des Weiterbildungsgesetzes (WBG) aufgezählt. Die 
Leistungen werden aber je nach verfügbaren Mitteln von der Verwaltungskommission detailliert festgelegt. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

8 
 

5. INFORMATIK 
 

Der kantonale Fonds hat 2021 eine Website mit den verschiedenen Reglementen und Formularen 
eingerichtet.  
 

www.fcfca-kwbf.ch  
 
 

 
 
 
 
Obwohl diese Website vollständige Informationen bietet, stellt sie sich als kompliziert für die Dienstleister 
der Weiterbildung heraus. Sie haben Mühe, sich darin zurecht zu finden. Aus diesem Grund hat sich die 
Verwaltung entschieden, die Website umzugestalten, damit sie didaktischer und attraktiver wird. 
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6. JAHRESRECHNUNG 2023 
 

Im Folgenden wird die von der Kommission genehmigte Jahresrechnung 2023 präsentiert. 
 

6.1 Bilanz per 31. Dezember 2023 
 

Bilanz  

   

Posten                Anhänge       Jahresrechnung        

2023 

Jahresrechnung 

2022 

 CHF CHF 

AKTIVEN  

UMLAUFVERMÖGEN 
2 112 194.25 1 400 447.10 

WKB-Konto 2 112 172.85 1 385 817.10 

Aktive Rechnungsabgrenzungen 21.40 14 630.00 

   

Total Aktiven 2 112 194.25 1 400 447.10  

 

PASSIVEN 
0 370 262.28 0 370 262.28 

Kurzfristige Verbindlichkeiten -132 783.10 -15 972.45 

Gläubiger -323.10 -12 972.45 

Passive Rechnungsabgrenzungen -1 500.00 -3 000.00 

Verpflichtungen (1) -130 960 00 0.00 

EIGENKAPITAL -1 979 411.15 -1 384 474.65 

Gewinnvortrag / Kapital -1 384 474.65 -564 011.25 

Jahresgewinn und - verlust -594 936.50 -820 463.40 

Total Passiven -2 112 194.25 -1 400 447.10 
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6.2 6.2 Erfolgsrechnung 2023 

 

Posten                                Anhänge Jahresrechnung 2023 Jahresrechnung 2022 

 CHF CHF 

Beiträge und Verschiedenes (2) 935 204.97  913 008.35 

Beiträge FAK                                  (a) 335 235.96 311 942.05 

Gemeindebeiträge                       (b) 99 969.01 101 066.30 

Kantonale Beiträge                       (c) 500 000.00 500 000.00 

Abzug auf Erträge -1 619.50 -1 493.75 

Inkassokosten der FAK -1 611.30 -1 493.75 

Uneinbringliche Beiträge          -8.20         0.00 

TOTAL ERTRÄGE 933 585.47 911 514.60 

   

 CHF CHF 

AUFWAND   

Aufwand für Tätigkeiten und 

Dienstleistungen 

-301 310.00 -67 400.00 

Grundlegende Fähigkeiten  -253 810.00 -47 400.00 

Ausbildung Spezialist/Fachmann   -46 150.00 -20 000.00 

Werbeaktionen    -1 350.00 0.00 

Personalaufwand                       (3)   -4 666.40   -7 997.15 

Entschädigungen 

Verwaltungskommission 

  -3 280.00 -4 900.00 

Aufwand Verwaltungskommission   -1 386.40  -3 097.15 

Betriebskosten  -32 543.85   -15 523.65 
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Verwaltungskosten (BM)        (4)  -32 310.00           -12 972.45 

Sonstiger Aufwand Sekretariat       -1 077.00                           0.00 

Kontrollen und Revision         (5)         1 500.00                  -1 500.00 

Posten Anhänge             

Jahresrechnung 2023 

Jahresrechnung 2022 

Aufwand Informatik                               -656.85 -301.20 

Werbung                                    0.00 -750.00 

TOTAL AUFWAND                      -338 520.25             -90 920.80 

Betriebsgewinn I vor Zinsen und 

Steuern (EBIT) 

                       595 065.22            820 593.80 

Finanzergebnis                       -128.72           -130.40 

Finanzaufwand                       -128.72           -130.40 

JAHRESERGEBNIS                        594 936.50            820 463.40 

Beilage:  
 
1) Der Revisor hat gebeten, diese Rubrik einzufügen. Darin sollen die Ausgaben der Kommission erfasst 

werden, deren Beträge festgelegt wurden, die aber noch nicht an die Antragsteller überwiesen 
wurden.  
 

2) Gemäss Art. 29 des kantonalen Weiterbildungsgesetzes (WBG) setzen sich die Mittel des Fonds aus 
dem Jahresbeitrag der verschiedenen Parteien zusammen: 
a) Die Arbeitgebenden, Selbständigerwerbenden und Arbeitnehmenden beteiligen sich über den 

Kantonalen Berufsbildungsfonds (KBBF) und die Familienausgleichskassen (FAK). 
b) Die Gemeinden steuern ein Fünftel des unter Bst. c festgelegten Betrags bei. 
c) Der Staat beteiligt sich mit einem variablen Jahresbeitrag zwischen Fr. 500 000.– und Fr. 

700 000.–. 
 

3) Dieser Aufwand entspricht den Sitzungskosten der Verwaltungskommission (4 Mal im Jahr 2023). 
 

4) Die Verwaltungskosten steigen parallel zur Anzahl der zu behandelnden Dossiers. 
 

5) Die Kantonale Finanzinspektion hat beschlossen, die Revisionskosten für 2021 und 2022 dem KWBF 
nicht in Rechnung zu stellen. 

 
Kommentar: 
 
Das Geschäftsjahr schliesst mit einem Gewinn von Fr. 594 936.50. 
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Der KWBF verfügt somit über ein bedeutendes Ausgangskapital, das ihm ermöglichen wird, die 
Finanzierung der Weiterbildung im Wallis gelassen weiterzuentwickeln. 

7. BUDGET 2024 
 
 

Posten         Jahresrechnung 2023 Budget 2024 

 CHF CHF 

Beiträge und Verschiedenes 935 204.97 920 000.00 

Beiträge FAK 335 235.96 320 000.00 

Gemeindebeiträge 99 969.01 100 000.00 

Kantonale Beiträge 500 000.00 500 000.00 

Abzug aus Erträgen -1 619.50 -1 700.00 

Inkassokosten der FAK -1 611.30 -1 700.00 

Inkassokosten der FAK  -8.20 0.00 

TOTAL ERTRÄGE 933 585.47 918 300.00 

   

 CHF CHF 

Aufwand für Tätigkeiten und 

Dienstleistungen 

-301 310.00 -295 000.00 

Grundlegende Fähigkeiten  -253 810.00 -250 000.00 

Wiedereinstieg  0.00 -10 000.00 

Ausbildung Spezialist/Fachmann -46 150.00 -15 000.00 

Neue Methoden Weiterbildung 0.00 -10 000.00 

Aktionen für Neuerungen -1 350.00 -5 000.00 

Werbeaktionen 0.00 -5 000.00 

Personalaufwand -4 666.40 -10 500.00 

Entschädigungen Verwaltungskommission -3 280.00 -7 500.00 

Aufwand Verwaltungskommission -1 386.40 -3 000.00 

Betriebskosten -32 543.85 -87 810.00 
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Verwaltungskosten (BM) -32 310.00 -32 310.00 

Sonstiger Aufwand Sekretariat -1 077.00 -1 000.00 

Posten Jahresrechnung 2023 Budget 2024 

   

Kontrollen und Revision 1 500.00 -1 5000.00 

Aufwand Informatik -656.85 -50 000.00 

Werbung 0.00 -2 500.00 

Übriger Aufwand 0.00 -500.00 

Total Aufwand -338 520.25 -393 310.00 

    

Betriebsergebnis I  595 065.22 524 990.00 

Finanzergebnis  -128.72 -130.00 

Finanzerträge  0.00 0.00 

Finanzaufwand  -128.72 -130.00 

JAHRESERGEBNIS  594 936.50 524 860.00 

 
Kommentar:  
 

In bestimmte Rubriken wurden Beträge nach der zu erwartenden Höhe der eingehenden Anträge 2024 
eingefügt. 
 
Die Verwaltungskommission hat dem Staatsrat vorgeschlagen, angesichts der guten finanziellen Lage des 
KWBF den derzeitigen Satz während der Startphase beizubehalten.  
 
Das Budget 2023 wurde an der Sitzung vom 21. Februar 2024 durch die Verwaltungskommission des KWBF 
angenommen. 
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8. STATISTIKEN 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11%

53%

36%

Verteilung der an den KWBF 
überwiesenen Summen

Commune Etat CAF

84%

15%
1%

Verteilung der an die Leistungsträger 
überwiesenen Summen

Compétence de base Fromation spécialistes / experts Action de promotion
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9. SCHLUSSWORT UND ÜBERLEGUNGEN 
 
 
Manchmal ähnelt die Verwaltung eines Fonds einem Kochrezept! 
 
Man braucht die richtigen Zutaten. Alle grossen Küchenchefs werden Ihnen bestätigen, dass man 
nicht an der Qualität der Produkte sparen darf. Dann braucht es etwas Talent und die richtigen 
Personen, um diese Produkte so zu nutzen, dass der Gast zufrieden eine Speise geniessen kann, die 
sowohl schön anzusehen als auch lecker ist. 
 
Der KWBF funktioniert in vielerlei Hinsicht genauso. Dennoch sind wir gezwungen einzugestehen, 
dass nur wenige Personen in unser Restaurant kommen. Ist es die Lage? Bei genauerem Hinsehen, 
scheint die Speisekarte – obwohl umfangreich – nicht sehr attraktiv. Damit meine ich die Website 
des KWBF, die eine gründlichen Auffrischung benötigt, um für die Leistungsanbieter der Ausbildung 
attraktiv zu sein. 
 
Im gleichen Sinne wird innerhalb der Verwaltungskommission über eine Umgestaltung der 
Leistungen des Fonds nachgedacht. Diese sind vielleicht heute nicht attraktiv genug und schon beim 
Seminar im Mai konnte die Verwaltungskommission dieses Thema ansprechen. 
 
Dennoch wäre es vielleicht nicht richtig, alles überhastet ändern zu wollen. Der Walliser Verband 
zugunsten der Weiterbildung ist gerade erst gestartet. Es besteht kein Zweifel, dass man auch mit 
diesem wichtigen Akteur der Weiterbildung im Wallis diskutieren muss. 
 
Von der Theorie zur Praxis überzugehen, erfordert selbstverständlich einige Zeit. Das Team kommt 
voran und ist bereit, die Herausforderungen der Unterstützung der Grund- und Weiterbildung im 
Wallis anzunehmen. Die Verwaltung kann auf den Einsatz eines Präsidenten und eines Vorstands 
zählen, die voller Eifer an die Sache herangehen. Ein grosses Dankeschön an sie für ihr Engagement 
zugunsten der Weiterbildung. 
 
 
Verwalter: 
 
Gabriel Décaillet 
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10. BERICHT DER REVISIONSSTELLE 
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11. SEKRETARIAT 
 
 

KONTAKTDATEN: 
 

KWBF  

KANTONALER WEITERBILDUNGSFONDS FÜR ERWACHSENE 

Rue de la Dixence 20 – PF – 1951 Sitten 
 
T: 027 327 51 05 
F: 027 327 51 80 
M: info@fcfca-kwbf.ch  
 
 
 
 

KONTAKTE: 
 

Gabriel Décaillet Laure Moos 
Verwalter  Sekretärin/Adjunktin 
T: +41 (0)27 327 51 05 T: +41 (0)27 327 51 05 
M: gabriel.decaillet@bureaudesmetiers.ch  M: info@fcfca-kwbf.ch  
 
 

LAGEPLAN: 

 

 
 
 
 
 
 

KWBF 
c/o Bureau des Métiers 
Rue de la Dixence 20 
Postfach  
1951 Sitten 
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 FONDS CANTONAL 

EN FAVEUR DE LA FORMATION 
CONTINUE POUR ADULTES  

 KANTONALER  
 WEITERBILDUNGSFONDS 
 FÜR ERWACHSENE 

 RUE DE LA DIXENCE 20 
 POSTFACH  
 1951 SITTEN 
 

 T: 027 327 51 05 
 F: 027 327 51 80 
 M: info@fcfca-kwbf.ch 
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