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1. VERWENDETE ABKURZUNGEN

wBG Kantonales Weiterbildungsgesetz

KWBF Kantonaler Weiterbildungsfonds

EGBBG  Bundesgesetz lber die Berufsbildung

WeBiG  Bundesgesetz tiber die Weiterbildung

Iz Interinstitutionelle Zusammenarbeit

WeBiV  Verordnung lber die Weiterbildung

FamZG  Familienzulagengesetz

GBBF Gesetz liber den kantonalen Berufsbildungsfonds
VVRG Gesetz tber das Verwaltungsverfahren und die Verwaltungsrechtspflege
KWA Kantonaler Weiterbildungsausschuss

KBBF Kantonaler Berufsbildungsfonds



2. VORWORT DES VERWALTERS

Die Einfiihrung des kantonalen Weiterbildungsfonds

Das Jahr 2021 brachte die Einflihrung des kantonalen Weiterbildungsgesetzes mit sich und zugleich die
Schaffung eines entsprechenden Fonds. Schon im Herbst 2020 wurde eine Verwaltungskommission
zusammengestellt, damit der kantonale Weiterbildungsfonds (KWBF) so schnell wie méglich einsatzfahig
sein konnte.

Die Verwaltungskommission hat sich zunachst darauf beschrankt die geltenden Leistungen des kantonalen
Weiterbildungsausschusses (KWA) beizubehalten; dabei wurden diejenigen aussortiert, die nichts mit der
Weiterbildung zu tun hatten. Anschliessend hat sie beschlossen, eine Website ins Leben zu rufen und
mittels einer kleinen Arbeitsgruppe eine Richtlinie zu verfassen, um das Verstandnis der Leistungen zu
erleichtern, die den Berufsverbanden und Einrichtungen als Unterstiitzung zur Verfiigung stehen.

Die meisten Leistungsempfanger des KWA waren unterstiitzungsberechtigt. Die Verwaltung hat gleichzeitig
samtliche Berufsverbande und Einrichtungen dariiber informiert, welche Leistungen man ab jetzt bei ihr
beziehen kann. Es wurden ebenfalls Artikel im Le Nouvelliste, dem Walliser Boten und im WGV im Fokus
Uber die neue Organisation veréffentlicht.

Trotz allem trafen beim KWBF 2021 nur Antrdge vom KWA ein — abgesehen von Antragen fiir bereits
bestehende CAS-Zertifikate, die vom KWBF nicht subventioniert werden. Im Austausch mit Vertretern
anderer Kantone, die ebenfalls Uber dieses Subventionswerkzeug verfligen, haben wir die gleiche
Feststellung gemacht. Was jedoch wirklich absurd anmutet ist, dass der Fondsverwalter oft selbst
herausfinden muss, welche Kurse/Aktionen eingerichtet werden koénnten, um den Mangel an
Weiterbildungen in diesem oder jenem Wirtschaftssektor zu beheben.

2021 war fir die Mitglieder der Verwaltungskommission sowie die Administration des KWBF in erster Linie
eine Phase der Beobachtung und des Lernens.

Zum Schluss mochte ich allen Mitgliedern der Verwaltungskommission fir ihren Einsatz und ihre
konstruktive Haltung danken, sowie allen Personen, die in der Verwaltung des Kantonalen

Berufsbildungsfonds tatig sind, namentlich der stellvertretenden Verbandssekretdrin Laure Moos, dem
Ubersetzungsteam des Bureau des Métiers sowie der Buchhalterin Anne-Céline Robyr.

David Valterio

Verwalter —
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3. EINIGE ECKDATEN ZUM KANTONALEN

BERUFSBILDUNGSFONDS

Der kantonale Weiterbildungsfonds wurde im Januar 2021 gegriindet. Es ist wichtig, den kantonalen Fonds
in wenigen Worten zu erldutern:

Y Vv VY YV VvV V

eine Verwaltungskommission mit neun Mitgliedern;

eine Revisionsstelle;

ein Verwalter, eine Mitarbeiterin, ein Ubersetzungsteam und eine Buchhalterin;
seit 2021 Verwaltung durch das Bureau des Métiers;

eine Richtlinie fir die Bedingungen zur Subventionsberechtigung;

mehrere Reglemente fiir die Ubernahme der Leistungskosten;

eine Website — www.fcfca-kwbf.ch.



4. TATIGKEITEN DES FONDS 2021

4.1 Kommission
4.1.1 Zusammensetzung

Zur Erinnerung, die Mitglieder der Kommission und der Revisionsstelle werden vom Staatsrat ernannt.
Gemass Art. 25 Punkt 2 des kantonalen Weiterbildungsgesetzes (WBG) wird die Kommission jeweils fiir
eine Amtsperiode von vier Jahren gewahlt.

Verwaltungskommission

Nicolas Chablais (Prasident), Eliane Ruffiner, Philomeéne Zufferey, Marcel Delasoie und
Eric Balet, Vertreter der Berufsverbande,

Carole Furrer (Vizeprasidentin) und Martin Dremelj, Vertreter der anderen Organisationen der Arbeitswelt,
Raphaél Crittin und Claude Pottier/Yves Rey, Vertreter des Staats Wallis.

Aufgrund der Zusammenflihrung der Weiterbildung mit der Dienststelle flir Hochschulwesen im Verlauf
des Jahres 2021, wurde Claude Pottier als Chef der Dienststelle fur Berufsbildung durch Yves Rey, Chef
der Dienststelle flir Hochschulwesen ersetzt.

Revisionsstelle
Gemass dem Reglement des kantonalen Weiterbildungsfonds wird die Revisionsstelle vom Staatsrat

bestimmt. Die Verwaltungskommission hat dem Staatsrat vorgeschlagen, die Kontrolle in den ersten beiden
Jahren von der kantonalen Finanzinspektion durchfiihren zu lassen.

4.1.2 Sitzungen
Im Jahr 2021 haben insgesamt 5 Kommissionssitzungen stattgefunden.

Der Verwalter hat insbesondere an den Treffen mit den diversen Berufsverbanden, der Dienststelle fiir
Hochschulwesen sowie anderen staatlichen oder privaten Organismen teilgenommen.

4.1.3 Leistungen des Fonds

Das Leistungsportfolio des KBBF wird in Art. 28 des Weiterbildungsgesetzes (WBG) festgelegt. Die
Leistungen werden aber je nach verfligbaren Mitteln von der Verwaltungskommission detailliert festgelegt.

Im Jahr 2021 hat die Verwaltungskommission in erster Linie die ehemaligen Leistungen des KWA
Ubernommen. Zugleich hat sie neue Leistungen mitsamt den entsprechenden Reglementen, die auf der
Website des KWA verfligbar sind aufgegleist und den Berufsverbanden zur Informationszwecken
weitergeleitet.

4.1.5 Informationspolitik

Die Verwaltungskommission hat sich auch dieses Jahr dafiir eingesetzt, den Fonds Uber diverse Beitrédge
in den kantonalen Medien (Le Nouvelliste, Walliser Bote und WGV im Fokus) bekannter zu machen. Die
verschiedenen Berufsverbande wurden dariber informiert.



5. INFORMATIK

Der kantonale Fonds hat 2021 eine Website mit verschiedenen Reglementen und Formularen eingerichtet.

www.fcfca-kwbf.ch

@ Accueil Présentation ¥ Documents ¥ Demande en ligne Liens Contact




6. JAHRESRECHNUNG 2021

Im Folgenden wird die von der Kommission im Juni 2022 genehmigte Jahresrechnung 2021 prasentiert:

6.1  Bilanz per 31. Dezember 2021

Posten

AKTIVEN
UMLAUFVERMOGEN
WKB-Konto
Wartekonto

Aktive Rechnungsabgrenzung

Total Aktiven

PASSIVEN

Kurzfristige Schulden

Passive Rechnungsabgrenzung
EIGENKAPITAL

Kapital

Total Passiven

Jahresrechnung 2021

CHF

566'924.95

562'624.60

1'090.60

3'209.75

566'924.95

2'913.70

2'913.70

564'011.25

564'011.25

566'924.95



6.2 Erfolgsrechnung 2021

Posten

Ertrage FAK und Verschiedenes

Beitrage FAK
Gemeindebeitrage
Kantonale Beitrage

Total Ertrag

Aufwand fiir Tatigkeiten und
Dienstleistungen

Grundlegende Fahigkeiten
Werbeaufwand
Personalaufwand

Entschadigungen
Verwaltungskommission

Aufwand Verwaltungskommission
Betriebskosten
Verwaltungskosten (BM)
Kontrollen und Revision

Aufwand Informatik

Total Aufwand

Betriebsergebnis Il
Finanzergebnis
Finanzertrage
Finanzaufwand

JAHRESERGEBNIS
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Jahresrechnung 2021
CHF

799'430.00

199'227.65

100'202.35

500'000.00

799'430.00

CHF

170'000.00

165'000.00
5'000.00
8'538.80

6'150.00

2'388.80
56'794.35
54'927.00

1'500.00

367.35

235'333.15

564'096.85
-85.60
0.00

-85.60

564'011.25



Anmerkung:

Das Geschaftsjahr schliesst mit einem Gewinn von Fr. 564'011.25.

Dieser Gewinn ist folgerichtig und die Situation wurde bereits im Wort des Verwalters erklart.

Einige Punkte bediirfen einer genaueren Erklarung:

a) Grundlegende Fahigkeiten und Werbeaufwand: dies betrifft alle Dienste, die in der Vergangenheit vom
KWA an die Leistungserbringer gingen. Bei manchen Empfangern sank dennoch der Unterstiitzungsbeitrag
oder wurde gar ganz aufgehoben, da er nicht mit dem Reglement und der Richtlinie des KWBF vereinbar
war.

b) Kontrollen und Revision: es wurde ein transitorischer Betrag gebildet, da die Verwaltung des KWBF noch
nicht weiss welche Einrichtung — kantonale Finanzinspektion oder Revisionsorgan — die Kontrollen der

Jahresrechnung durchfiihren wird.

Der KWBF verfligt somit Uber ein bedeutendes Ausgangskapital, das ihm ermdglichen wird, die
Finanzierung der Weiterbildung im Wallis ruhig weiterzuentwickeln.

Die Jahresrechnung wurde am 20. Juni 2022 von der Verwaltungskommission zur Vorlage bei der
kantonalen Finanzinspektion freigegeben.
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7. BUDGET 2022

Posten

Ertrage FAK und Verschiedenes

Beitrage FAK
Gemeindebeitrage
Kantonale Beitrage
Abzug aus Ertragen
Inkassokosten der FAK

Total Ertrag

Aufwand fiir Tatigkeiten und
Dienstleistungen

Grundlegende Fahigkeiten
Wiedereinstieg

Ausbildung Spezialist/Fachmann
Neue Methoden Weiterbildung
Aktionen fur Neuerungen
Werbeaktionen

Personalaufwand

Entschadigungen Verwaltungskommission

Aufwand Verwaltungskommission

Betriebskosten
Verwaltungskosten (BM)
Kontrollen und Revision

Aufwand Informatik

Jahresrechnung 2021
CHF

799'430.00

199'227.65

100'202.35

500'000.00

0.00

0.00

799'430.00

CHF

170'000.00

165'000.00
0.00

0.00

0.00

0.00
5'000.00
8'538.80
6'150.00
2'388.80
56'794.35
54'927.00
1'500.00

367.35
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Budget 2022

CHF

900'000.00

300'000.00

100'000.00

500'000.00

-1'500.00

-1'500.00

898'500.00

CHF

450'000.00

200'000.00

0.00

0.00

100'000.00

100'000.00

50'000.00

9'000.00

6'500.00

2'500.00

65'927.00

54'927.00

0.00

500.00



Posten Jahresrechnung 2021 Budget 2022
Werbung 0.00 10'000.00
Ubriger Aufwand 0.00 500.00
Total Aufwand 235'333.15 524'927.00
Betriebsergebnis | 564'096.85 373'573.00
Anpassungen 0.00 -370'000.00
Zuweisung an die Riickstellungen 0.00 -370'000.00
Auflésung von Riickstellungen 0.00 0.00
Betriebsergebnis Il 564'096.85 3'573.00
Finanzergebnis -85.60 -100.00
Finanzertrage 0.00 0.00
Finanzaufwand -85.60 -100.00
JAHRESERGEBNIS 564'011.25 3'473.00

Anmerkung:

Das Budget 2022 wurde grossenteils auf Grundlage der Jahresrechnung 2021 erstellt. Die wichtigsten
Neuerungen waren:

a) bei den Ertragen stieg die Hohe der Arbeitnehmerbeitrédge von Fr. 199'227.65 auf 300'000.00 fir die
Beitrdge an die FAK.

b) beim Aufwand wurden in Anlehnung an die Richtlinie und die 2021 neu erstellten Reglemente neue
Rubriken geschaffen, darunter: Wiedereinstieg, Ausbildung Spezialist/Fachleute, Neue Methoden
Weiterbildung, Aktionen fir Neuerungen oder Werbeaktionen.

In bestimmte Rubriken wurden Betrage eingefligt, je nhach der noch zu erwartenden Héhe der eingehenden
Antrage 2022.

Die Verwaltungskommission hat dem Staatsrat vorgeschlagen, angesichts der guten finanziellen Lage des
KWBF den derzeitigen Satz wahrend der Startphase beizubehalten.

Das Budget 2022 wurde an der Sitzung vom Montag, 20. Juni 2022 durch die Verwaltungskommission des
KBBF angenommen.
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8. STATISTIKEN

Répartition des montants versés au
FCFCA

H Commune MmEtat m CAF

Anmerkung:

Fir das erste Geschaftsjahr wurde Uber den KBBF nur der Arbeitgeberanteil einkassiert. Der
Arbeitnehmeranteil wurde von den Familienausgleichskassen nicht einkassiert, da der
Arbeitnehmerbeitrag nicht von den Léhnen 2021 abgezogen wurde.

Verteilung der an die Leistungstrager
uberwiesenen Summen

B Compétence de base M Action de promotions

Anmerkung:
Wir bereits oben in diesem Bericht erklart wurde, wurden 2021 nur die Leistungstréger des alten
KWA subventioniert und darunter vor allem die grundlegenden Fahigkeiten.
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9. SCHLUSSGEDANKEN

Nach der Phase der Beobachtung und des Lernens, steht nun die Phase der Entwicklung
an ...

In diesem ersten Geschaftsjahr hat sich die Verwaltungskommission mit dem Ausmass der Leistungen
des KWBF befasst und insbesondere mit der entsprechenden Richtlinie. Es hat sich herausgestellt,
dass die Berufsverbdande sowie die mdglichen Leistungsbeziiger mehr Anleitung flr ihre Antrage
brauchten.

Aufgrund dieser Feststellung wurden genauere Reglemente geschaffen und weitere werden gerade
hinzugefigt. Der Verwalter hat zugleich mehr Treffen mit den Ausbildungsanbietern organisiert, um
ihnen die Unterstlitzung, auf die sie seitens des KWBF Anspruch hatten, besser zu erlautern.

Der Erfolg dieses Vorgehens wird allmahlich sichtbar, denn im Verlauf dieses zweiten Halbjahrs sollte
eine gewisse Anzahl an Antragen eintreffen.

Die Kommunikation muss natirlich ausgebaut werden, aber wir sind auch der Meinung, dass die Rolle
des Verwalters Uberdacht werden sollte. Da dieser Uber ein grosses Netzwerk im
Berufsbildungsbereich verfiigt, sollte er nicht — in Abstimmung mit den Berufsverbanden und
betroffenen Einrichtungen — konkrete neue Bildungswege oder Aktionen anbieten kénnen? Dies sollte
genau dort geschehen, wo Bedarf oder Mangel herrscht. Die Idee steht jedenfalls im Raum.

Zum Schluss mochten wir dem Staatsrat und insbesondere dem Departementsvorsteher Christophe
Darbellay sowie der Dienststelle fiir Hochschulwesen und ihrem Leiter Yves Rey flir das entgegengebrachte
Vertrauen und die wertvolle Hilfe im vergangenen Jahr danken.

Unser Dank gilt ausserdem den Mitgliedern der Verwaltungskommission sowie den Verantwortlichen der
Berufsverbdnde und Einrichtungen fiir ihr Mitwirken und ihr Verstandnis.
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10. SEKRETARIAT

KONTAKT:

KWBF
KANTONALER WEITERBILDUNGSFONDS
Rue de la Dixence 20 — PF — 1951 Sitten

T: 0273275105
F: 0273275180
M: info@fcfca-kwbf.ch

KONTAKTPERSONEN:

David Valterio Laure Moos

Verwalter Sekretdrin/Adjunktin

T: +41(0)27 327 51 05 T: +41(0)27 327 51 05

M: david.valterio@bureaudesmetiers.ch  M: info@fcfca-kwbf.ch
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BESUCHEN SIE UNSERE WEBSITE

WWW.FCFPCA-KWBF.CH

@ Accueil Présentation ¥ Documents ¥ Demande en ligne Liens Contact
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